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Администрация города Рубцовска

Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.04.2026 № 872
О внесении изменений в постановление Администрации города Рубцовска Алтайского края от 26.12.2016 № 5288 «Об утверждении Порядка предварительного уведомления представителя нанимателя (работодателя) 

о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими

Администрации города Рубцовска Алтайского края» 
В соответствии со статьями 68, 70 Устава муниципального образования городской округ город Рубцовск Алтайского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации города Рубцовска Алтайского края от 26.12.2016 № 5288 «Об утверждении Порядка предварительного уведомления представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими Администрации города Рубцовска Алтайского края» (с изменениями от 07.06.2018 № 1419) следующие изменения: 

в порядке, утвержденном указанным постановлением (далее – Порядок):

пункты 7-10 Порядка изложить в следующей редакции:

«7. Отдел муниципальной службы и кадровой работы Администрации города Рубцовска предварительно рассматривает уведомление, готовит заключение, направляет для рассмотрения представителю нанимателя (работодателю) в течение 3 рабочих дней. 

В случае обнаружения в иной оплачиваемой работе конфликта интересов, уведомление и заключение направляются в комиссию по конфликту интересов.

Комиссия рассматривает поступившие документы, дает заключение о возникновении конфликта интересов и направляет материалы проверки представителю нанимателя (работодателю) в течение 10 рабочих дней.

8. Представитель нанимателя (работодатель) после ознакомления с поступившими материалами возвращает документы в отдел муниципальной службы и кадровой работы Администрации города Рубцовска для подготовки ответа муниципальному служащему.

9. По итогу рассмотрения документов отдел муниципальной службы и кадровой работы Администрации города Рубцовска в произвольной форме готовит ответ муниципальному служащему на уведомление. 

В течение 5 рабочих дней с момента поступления документов ответ и копия уведомления с отметкой о регистрации выдаются муниципальному служащему на руки либо направляются по почте с уведомлением о получении. 

10. Уведомление, заключение и иные материалы, связанные с рассмотрением уведомления (при их наличии), приобщаются к личному делу муниципального служащего.».

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации города Рубцовска Алтайского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Рубцовска – руководителя аппарата Черданцеву И.Г.
Временно исполняющий полномочия

Главы города Рубцовска                                                                И.А. Башмаков
