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Администрация города Рубцовска 
Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.12.2024 № 3692

Об утверждении Положения о порядке поощрения общественных  
наставников несовершеннолетних в муниципальном образовании
город Рубцовск Алтайского края


В целях повышения эффективности работы общественных наставников несовершеннолетних, в соответствии со статьей 6 закона Алтайского края от 05.12.2023 № 99-ЗС «Об общественных наставниках несовершеннолетних в Алтайском крае», ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о порядке поощрения общественных наставников несовершеннолетних в муниципальном образовании город Рубцовск Алтайского края (приложение).
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Местное время» и разместить на официальном сайте Администрации города Рубцовска Алтайского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования в газете «Местное время».  
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Рубцовска Шашка А.В.


Глава города Рубцовска                                                                        Д.З. Фельдман


Приложение
к постановлению Администрации города Рубцовска Алтайского края
от 25.12.2024 № 3692



ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке поощрения общественных наставников несовершеннолетних в муниципальном образовании город Рубцовск Алтайского края

[bookmark: bookmark1]Общие положения

1.1. Настоящее	Положение	   о порядке поощрения общественных наставников несовершеннолетних в муниципальном образовании город Рубцовск Алтайского края (далее - Положение) разработано на основании закона Алтайского края от 05.12.2023 № 99-ЗС «Об общественных наставниках несовершеннолетних в Алтайском крае» в соответствии с постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 07.12.2020 № 3006 «О наградах и поощрениях Администрации города Рубцовска Алтайского края» в целях регулирования порядка поощрения общественных наставников несовершеннолетних в муниципальном образовании город Рубцовск Алтайского края.
1.2. Настоящее	Положение	     предусматривает порядок и условия поощрения за заслуги в сфере наставничества над несовершеннолетними в муниципальном образовании город Рубцовск Алтайского края (далее - город Рубцовск).
1.3. [bookmark: _Hlk180650769]Настоящее	Положение вводится   с	   целью стимулирования общественных наставников несовершеннолетних, создания заинтересованности в повышении эффективности деятельности общественных наставников несовершеннолетних в городе Рубцовске.
[bookmark: bookmark3]
2. Виды поощрения

2.1.  К поощрению за наставничество над несовершеннолетними относится Благодарственное письмо Главы города Рубцовска (далее - Благодарственное письмо).
	2.2. При поощрении принимаются во внимание достижения положительных результатов общественного наставника, проявление творческой инициативы, применение современных форм и методов в работе с несовершеннолетними, ответственное отношение к наставничеству, активное участие в жизни ребенка.
[bookmark: _Hlk180660515][bookmark: _Hlk180654911][bookmark: _Hlk180654420]2.3. Кроме того, общественные наставники, активно и добросовестно исполняющие свои обязанности, добившиеся положительных результатов в работе с несовершеннолетними, по представлению комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Рубцовска Алтайского края (далее - КДН и ЗП) могут поощряться органами государственной власти Алтайского края, организациями по месту их работы (занятости) или учебы установленными такими органами, организациями или учреждениями видами поощрения. 

[bookmark: bookmark4]3. Порядок и условия поощрения 

3.1. Содержательная часть Благодарственного письма имеет 
произвольно-деловую форму выражения благодарности за наставничество, сотрудничество в осуществлении наставничества и значительный личный вклад в развитие наставничества над несовершеннолетними, состоящими на профилактическом учете.
3.2. Вручение Благодарственного письма производится в торжественной обстановке Главой города Рубцовска, первым заместителем Главы Администрации города Рубцовска, заместителями Главы Администрации города Рубцовска, либо другими лицами, уполномоченными Главой города Рубцовска.
3.3. Решение о поощрении Благодарственным письмом принимается Главой города Рубцовска на основании ходатайства КДН и ЗП и оформляется распоряжением Главы города Рубцовска.
[bookmark: _Hlk180654389][bookmark: _Hlk180653906]3.4. Ходатайство должно содержать указание на заслуги и достижения общественного наставника в соответствии с требованиями, предусмотренными настоящим Положением. К ходатайству прилагаются дополнительные документы, предусмотренные Положением о Благодарственном письме Главы города Рубцовска, а также согласие кандидата на поощрение на обработку персональных данных.
3.5. При подготовке ходатайства на поощрение органами государственной власти Алтайского края, организациями по месту их работы (занятости) или учебы прилагаются документы, предусмотренные соответствующим порядком поощрения органов государственной власти Алтайского края, организаций по месту работы (занятости) или учебы общественного наставника. 
[bookmark: _Hlk180654821]3.6. Ходатайство о поощрении общественного наставника с приложенными к нему документами изготавливается аппаратом КДН и ЗП в течение 5 рабочих дней и направляется аппаратом КДН и ЗП Главе города Рубцовска. 
3.7. Ходатайство о поощрении общественного наставника с приложенными к нему документами в течение 5 рабочих дней направляется аппаратом КДН и ЗП в органы государственной власти Алтайского края или в организацию по месту работы (занятости), или учебы общественного наставника.
3.8. В течение 30 дней с даты поступления от КДН и ЗП ходатайства принимается решение о поощрении общественного наставника или об отказе в его поощрении в соответствии с Положением о Благодарственном письме Главы города Рубцовска, утвержденным постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 07.12.2020 № 3006. В случае отказа в поощрении общественного наставника в КДН и ЗП направляется ответ с указанием причин отказа в соответствии с Положением о Благодарственном письме Главы города Рубцовска.
3.9. Проведение организационно-технических мероприятий по вручению Благодарственного письма Главы города Рубцовска возлагается на аппарат КДН и ЗП.
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