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Администрация города Рубцовска 
Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.10.2026 № 2648
Об утверждении Положения о муниципальном штабе воспитательной работы на территории муниципального образования городской округ город Рубцовск Алтайского края

В рамках реализации национального проекта «Молодежь и дети», в целях создания единой воспитательной среды, обеспечения межведомственного взаимодействия в области воспитания подрастающего поколения и координации воспитательной составляющей системы образования, направленных на патриотическое воспитание, сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, профилактику правонарушений и формирование потребности в здоровом и безопасном образе жизни детей и подростков, проживающих на территории муниципального образования городской округ город Рубцовск Алтайского края, руководствуясь статьей 57 Устава муниципального образования городской округ город Рубцовск Алтайского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о муниципальном штабе воспитательной работы на территории муниципального образования городской округ город Рубцовск Алтайского края согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Местное время» и разместить на официальном сайте Администрации города Рубцовска Алтайского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования в газете «Местное время».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Рубцовска Кляйна Н.В.
Глава города Рубцовска                                                                 И.А. Башмаков
Приложение 
к постановлению Администрации 
города Рубцовска Алтайского края

от 20.10.2026 № 2648
Положение

о муниципальном штабе воспитательной работы на территории муниципального образования городской округ город Рубцовск Алтайского края

1. Общие положения

1.1. Муниципальный штаб воспитательной работы на территории муниципального образования городской округ город Рубцовск Алтайского края (далее соответственно – МШВР, город Рубцовск) является коллегиальным органом, обеспечивающим межведомственное взаимодействие в рамках реализации системы мероприятий по воспитанию, развитию детей и молодежи.

1.2. МШВР создается в целях планирования и координации системной деятельности на территории города Рубцовска по созданию единой воспитательной среды, содействия созданию условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения. 

1.3. МШВР в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Правительства Алтайского края, нормативными правовыми актами города Рубцовска, настоящим Положением. 

1.4. МШВР осуществляет свою деятельность во взаимодействии с образовательными организациями, расположенными на территории города Рубцовска, учреждениями культуры и спорта, общественными и другими организациями по вопросам создания и функционирования единого воспитательного пространства.

1.5. Организационно-техническое обеспечение деятельности МШВР осуществляет МКУ «Управление образования» г. Рубцовска                        (далее – Управление).

2. Цели и задачи МШВР

2.1. Целью деятельности МШВР является планирование и координация деятельности по созданию единой воспитательной среды в образовательных и иных организациях, работающих с детьми и молодежью на территории города Рубцовска.
2.2. Основными задачами МШВР являются:
1) консолидация организаций, учреждений, общественных объединений города Рубцовска, в основную деятельность которых входит воспитание детей и молодежи, для создания единой воспитательной среды;
2) планирование, разработка и реализация системы мероприятий воспитательной работы на территории города Рубцовска;

3) создание условий для воспитания у детей и молодежи активной гражданской позиции, гражданской ответственности, основанной на традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях российского общества;

4) организация работы по вовлечению детей и молодежи, в том числе находящихся в социально опасном положении, в деятельность кружков, секций, досуговую деятельность во внеурочное и каникулярное время;

5) проведение мониторинга и оценки эффективности воспитательной и профилактической работы среди детей и молодежи;

6) организация работы по защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и психическому развитию.

3. Права МШВР
3.1. Для осуществления своих функций МШВР имеет право:

1) запрашивать в установленном порядке у органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и организаций информацию, необходимую для осуществления деятельности МШВР.

2) приглашать на свои заседания представителей общественных организаций, экспертов, специалистов (по согласованию) для получения консультаций и информации.

3) Вносить в Администрацию города Рубцовска Алтайского края             (далее – Администрация города) предложения по вопросам совершенствования муниципальной политики в сфере воспитания и профилактики безнадзорности несовершеннолетних.

4) Создавать рабочие и экспертные группы по отдельным направлениям деятельности с привлечением специалистов различных ведомств.

4. Структура и организация деятельности МШВР

4.1. Состав МШВР утверждается и изменяется постановлением Администрации города.

4.2. В состав МШВР входят председатель МШВР, заместитель председателя МШВР, секретарь МШВР, члены МШВР из представителей Администрации города, Управления, образовательных учреждений города Рубцовска, учреждений культуры, спорта, молодежной политики города Рубцовска, общественных организаций.
4.3. МШВР возглавляет председатель. Председателем МШВР является заместитель Главы Администрации города Рубцовска, курирующий социальную сферу деятельности.
В случае отсутствия председателя МШВР либо по согласованию с ним его обязанности исполняет заместитель председателя МШВР.

4.4. Председатель МШВР:

1) осуществляет общее руководство деятельностью МШВР;

2) определяет место, дату и время проведения заседания МШВР, утверждает повестку заседаний;
3) проводит заседания МШВР;
3) подписывает протоколы.
4.5. Заместителем председателя МШВР является начальник Управления, который осуществляет:
1) содействие председателю МШВР в организации деятельности МШВР;

2) исполнение обязанностей председателя МШВР в случае его отсутствия;
3) иные полномочия по поручению председателя МШВР по вопросам деятельности МШВР.

4.6. Секретарь МШВР назначается из числа членов МШВР.

Секретарь МШВР:

1) осуществляет организационно-техническую работу по подготовке заседаний МШВР (сбор материалов, уведомление членов);

2) осуществляет подготовку протоколов заседаний МШВР и подписывает их;

3) доводит решения, принятые на заседании МШВР, до сведения членов МШВР, заинтересованных лиц и организаций в течение трех рабочих дней с даты подписания протокола способом, позволяющим подтвердить факт и дату отправления.

4.7. В случае временного отсутствия секретаря МШВР его обязанности исполняет один из членов МШВР, определенный председателем МШВР.
4.8. Члены МШВР:

1) участвуют в заседаниях МШВР;
2) вносят предложения: 
в план работы и повестку дня заседания МШВР;

по организации деятельности МШВР, обеспечению эффективного межведомственного взаимодействия; 
по созыву внеочередных заседаний МШВР; 

3) участвуют в обсуждении вопросов, вынесенных на заседание МШВР; 
4) обеспечивают выполнение решений МШВР.
4.9. На период временного отсутствия (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность и т.д.) заместителя МШВР, члена МШВР, его обязанности по участию в работе МШВР осуществляет лицо, официально исполняющее его обязанности по должности.
5. Порядок работы МШВР

5.1. Основной формой работы МШВР является заседание, которое проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал, по инициативе председателя МШВР.

5.2. Заседание МШВР считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от установленного числа членов МШВР.

5.3. Решения принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании МШВР. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании МШВР. 
5.4. Решения фиксируются в протоколе, который подписывается председательствующим на заседании МШВР и секретарем.
6. Заключительные положения

6.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся постановлением Администрации города.

6.2. Прекращение деятельности МШВР осуществляется на основании постановления Администрации города.

6.3. Контроль за исполнением решений, принятых на заседании МШВР, осуществляется секретарем МШВР.

