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Администрация города Рубцовска

Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.04.2026 № 1012
О внесении изменений в постановление Администрации города Рубцовска Алтайского края от 19.02.2016 № 806 «Об утверждении Положения о Порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации города Рубцовска Алтайского края, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»


На основании статей 68, 70 Устава муниципального образования городской округ город Рубцовск Алтайского края, руководствуясь распоряжением Администрации города Рубцовска Алтайского края              от 23.03.2026 № 179л, ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести в постановление Администрации города Рубцовска Алтайского края от 19.02.2016 № 806 «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации города Рубцовска Алтайского края, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» (с изменениями от 10.11.2017 № 5303, от 26.06.2018 № 1604) следующие изменения:

в положении, утвержденном указанным постановлением (далее – Положение):

пункт 3 Положения изложить в следующей редакции: 

«3. Лица, замещающие должности муниципальной службы в Администрации города Рубцовска Алтайского края и органах Администрации города Рубцовска Алтайского края с правами юридического лица (далее – муниципальный служащий), в тот же день, как только им стало известно о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, направляют уведомление, составленное по форме согласно приложению к настоящему Положению, на имя Главы города Рубцовска.»;
пункт 5 Положения дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«В завершении процедуры регистрации уведомления муниципальному служащему выдается копия зарегистрированного уведомления. Данный документ свидетельствует об исполнении муниципальным служащим обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя).»;
1.3. пункт 7 Положения изложить в следующей редакции:
«7. Комиссия рассматривает уведомление, принимает по нему решение и информирует муниципального служащего о результатах рассмотрения уведомления в порядке и сроки, установленные положением о комиссии.».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Местное время» и разместить на официальном сайте Администрации города Рубцовска Алтайского края в информационно – коммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования в газете «Местное время».

  4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Рубцовска – руководителя аппарата Черданцеву И.Г.

Первый заместитель Главы

Администрации города Рубцовска -

председатель комитета по финансам,

налоговой и кредитной политике                                                      В.И. Пьянков

