Итоговый отчет
о реализации муниципальной программы
«Развитие муниципальной системы образования города Рубцовска»


С целью укрепления суверенитета российской системы образования, обеспечения единства образовательного пространства, развития доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, реализации потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности ответственным исполнителем – МКУ «Управление образования» г. Рубцовска разработана муниципальная программа «Развитие муниципальной системы образования города Рубцовска» (далее – Программа). 
Для достижения поставленной цели было необходимо решение следующих задач:
1) создание условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей;
2) увеличение доли молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное развитие и патриотическое воспитание;
3) увеличение доли молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность;
4) увеличение доли молодых людей, верящих в возможности самореализации в России;
5) обеспечение функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию обучающихся;
6) формирование современной системы профессионального развития педагогических работников для всех уровней образования, предусматривающей ежегодное дополнительное профессиональное образование педагогических работников на основе актуализированных профессиональных стандартов на базе ведущих образовательных организаций высшего образования и научных организаций;
7) обеспечение капитального ремонта на условиях софинансирования образовательных организаций;
8) обновление инфраструктуры общеобразовательных организаций, предназначенной для занятий физической культурой и спортом, актовых залов, библиотек, кабинетов для организации воспитательной работы и дополнительного образования детей, создание школьных творческих и волонтерских центров, художественных мастерских, материально-техническое оснащение кабинетов для реализации образовательных программ основного общего и среднего общего образования по учебным предметам ОБЗР, «Труд (Технология)»;
9) охват дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет. 
         	 Сроки реализации программы - с 2021 года по 2030 год, разбивка на этапы не предусмотрена.
	Программа утверждена постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 08.09.2020 № 2141 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Рубцовска».
Общий объем финансирования Программы согласно вышеуказанному постановлению составлял 3563997,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 838059,8 тыс. рублей;
2022 год – 882914,3 тыс. рублей;
2023 год – 897554,2 тыс. рублей;
2024 год – 945469,1 тыс. рублей.
Из них:
средства краевого бюджета – 75691,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 17572,0 тыс. рублей;
2022 год – 18239,7 тыс. рублей;
2023 год – 18859,9 тыс. рублей;
2024 год – 21020,0 тыс. рублей.
средства бюджета города – 3488305,8 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 820487,8 тыс. рублей;
2022 год – 864674,6 тыс. рублей;
2023 год –  878694,3 тыс. рублей;
2024 год –  924449,1 тыс. рублей.
В ходе реализации Программы вносились 17 изменений, связанные с изменениями сроков реализации, объемов финансирования Программы, уточнением задач и плановых значений индикаторов, характеризующих степень реализации Программы и т.д. (таблица 1).

Таблица 1

	Реквизиты постановления
	Суть изменений

	от 04.03.2021 № 530
от 22.07.2021 № 1977
от 27.12.2021 № 3651
от 03.02.2022 № 265
от 05.07.2022 № 2092
от 27.12.2022 № 4265
от 16.03.2023 № 757
от 24.05.2023 № 1590
от 05.10.2023 № 3175
от 20.12.2023 № 4289
от 14.02.2024 № 395
от 17.05.2024 № 1434
от 25.12.2024 № 3682
от 27.03.2025 № 711
от 16.06.2025 № 1459
от 20.10.2025 № 2625
от 26.12.2025 № 3358
	Уточнение объемов финансирования согласно решению Рубцовского городского Совета депутатов, 
перераспределение средств между мероприятиями программы,
уточнены задачи Программы, значения индикаторов, 
скорректированы сроки реализации Программы




Таким образом, учитывая внесенные изменения, общий объем финансирования Программы за счет средств бюджета муниципального образования город Рубцовск Алтайского края составил 18389330,7 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 531272,7 тыс. рублей;
2022 год – 604419,5 тыс. рублей;
2023 год – 723171,3 тыс. рублей;
2024 год – 831268,0 тыс. рублей;
2025 год – 2729240,5 тыс. рублей;
2026 год – 2486032,5 тыс. рублей;
2027 год – 2488760,3 тыс. рублей 
2028 год – 2664855,3 тыс. рублей;
2029 год – 2665055,3 тыс. рублей;
2030 год – 2665255,3 тыс. рублей.
Из них:
средства бюджета города Рубцовска – 6962117,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 447535,3 тыс. рублей;
2022 год – 518729,5 тыс. рублей;
2023 год – 605540,3 тыс. рублей;
2024 год – 701516,5 тыс. рублей;
2025 год – 844833,1 тыс. рублей;
2026 год – 658302,1 тыс. рублей;
2027 год – 664190,1 тыс. рублей; 
2028 год – 840290,1 тыс. рублей;
2029 год – 840490,1 тыс. рублей;
2030 год – 840690,1 тыс. рублей;
средства краевого бюджета – 10420008,1 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 23095,5 тыс. рублей;
2022 год – 20134,9 тыс. рублей;
2023 год – 38494,7 тыс. рублей;
2024 год – 48249,9 тыс. рублей;
2025 год – 1756581,0 тыс. рублей;
2026 год – 1706718,7 тыс. рублей;
2027 год – 1706687,1 тыс. рублей; 
2028 год – 1706682,1 тыс. рублей;
2029 год – 1706682,1 тыс. рублей;
2030 год – 1706682,1 тыс. рублей;
средства федерального бюджета – 1007205,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 60641,9 тыс. рублей;
2022 год – 65555,1 тыс. рублей;
2023 год – 79136,3 тыс. рублей;
2024 год – 81501,6 тыс. рублей;
2025 год – 127826,4 тыс. рублей;
2026 год – 121011,7 тыс. рублей;
2027 год – 117883,1 тыс. рублей;
2028 год – 117883,1 тыс. рублей;
2029 год – 117883,1 тыс. рублей;
2030 год – 117883,1 тыс. рублей.
Фактическое финансирование Программы за весь срок реализации Программы составило 5 381 531,2 тысяч рублей (99,3 % от плана на этот период), в том числе по годам:
 2021 – 515 845,8 тысяч рублей (97,1 % от плана);
 2022 – 595 837,8 тысяч рублей (98,6 % от плана);
 2023 – 722 192,6 тысяч рублей (99,9 % от плана);
 2024 – 828 264,7 тысяч рублей (99,6 % от плана);
 2025 – 2 719 390,3 тысяч рублей (99,6 % от плана).
Национальные и региональные проекты, реализуемые в рамках Программы с 2021 по 2024 годы:
национальный  проект «Образование»:
региональный проект «Современная школа»;
региональный проект «Успех каждого ребенка»;
региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей»;
региональный проект «Цифровая образовательная среда»;
региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»;
национальный проект «Демография».
Национальные и региональные проекты, реализуемые в рамках Программы с 2025 года: 	
национальный проект «Молодежь и дети» («Всё лучшее детям (Алтайский край)»; «Педагоги и наставники (Алтайский край)»; «Профессионалитет (Алтайский край)»;
национальный проект «Семья» («Поддержка семьи (Алтайский край)»).
За период реализации Программы ответственным исполнителем, проведены следующие мероприятия: 
обеспечение государственной гарантии доступности дошкольного, и общего образования. Выполнение муниципального задания и содержание имущества муниципальных учреждений;
осуществление текущего и капитального ремонта учреждений образования, в том числе проведен капитальный ремонт здания МБОУ Кадетская СОШ 2 им. М.С. Батракова. Сумма средств на капитальный ремонт здания и приобретение оборудования составила 251 524,9 тысяч рублей. К образовательному процессу обучающиеся приступили с 12.01.2026. Выполнен капитальный ремонт МБУ ДО «Детско-юношеский центр». Сумма средств на капитальный ремонт здания составила 93 106,8 тысяч рублей. В 2025 году начат капитальный ремонт здания МБОУ «Лицей № 6», в перспективе капитальный ремонт здания МБОУ «Гимназия «Планета Детства», расположенного по адресу: ул. Сельмашская, 38 В;
обеспечение безопасных условий функционирования и повышение уровня пожарной безопасности образовательных учреждений;
обеспечение материально-технического оснащения муниципальных образовательных учреждений;
обеспечение выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность;
повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных общеобразовательных организаций;
организация питания обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций;
проведение праздничных мероприятий и муниципальных конкурсов, участие и сопровождение детей в городских, краевых и всероссийских конкурсах;
обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях;
вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений, реализующих образовательные программы начального общего образования, основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования;
обеспечение государственной гарантии доступности дополнительного образования, в том числе в рамках исполнения муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере;
организация отдыха, оздоровления детей и подростков в каникулярное и внеурочное время (компенсация части стоимости путевки, подготовка, приобретение оборудования и ремонт оздоровительных лагерей к летней оздоровительной кампании, выполнение муниципального задания и содержание имущества МБУ «Лето»); 
организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в муниципальные образовательные организации  города Рубцовска;
закрепление молодых специалистов в муниципальных образовательных учреждениях (целевое обучение, выплата стипендии студентам, поступившим на педагогические специальности; выплата подъемных и обеспечение выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу в течение первых трех лет работы молодым педагогам – выпускникам ВУЗов, ССУЗов, впервые трудоустроившимся на работу в образовательные организации  по специальности);
повышение квалификации педагогических и руководящих работников системы образования и работников муниципальных учреждений образования через персонифицированную модель повышения квалификации; 
проведение праздничных мероприятий и муниципальных конкурсов профессионального мастерства, участие педагогов в городских, краевых и всероссийских мероприятиях, поощрение победителей и призеров конкурсов профессионального мастерства, обобщение педагогического опыта работы, публикации статей, книг;
образовательная и консультативно-диагностическая деятельность по обеспечению психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ; 
оплата компенсации части банковской процентной ставки, превышающей значение 8,5 % годовых, в рамках реализации подпрограммы «Льготная ипотека для молодых учителей»;
выплаты за содержание ребенка в семье опекуна (попечителя) и приемной семье, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ранее находившихся под опекой (попечительством), в приемных семьях, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающихся по программам основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю.
Результаты реализации Программы выражаются через качественные и количественные показатели, характеризующие эффективность реализации в течение всего периода. 
Удалось достигнуть следующих результатов по показателям:
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2-х месяцев до 3-х лет - 75 %;
доля обучающихся общеобразовательных организаций по обновленным федеральным государственным образовательным стандартам общего образования т 100 %;
доля муниципальных образовательных организаций, использующих цифровые технологии в административно-управленческой деятельности (в том числе для учета контингента и движения обучающихся, формирования отчетности) 99 %;
удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях 67 %;
доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы патриотической направленности, составит 100 %;
доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в муниципальных организациях дополнительного образования детей,  74 %;
доля руководителей и учителей учреждений общего образования, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности руководителей и учителей учреждений общего образования 99 %;
доля школ, в которых происходит обновление материально-технической базы музеев, театров и военно-патриотических клубов общеобразовательных организаций, 51 %;
доля обучающихся, вовлеченных в социально- значимую деятельность (проекты, волонтерская деятельность, ученическое самоуправление), от общего количества школьников 25 %;
удовлетворенность населения качеством услуг организации отдыха, оздоровления детей и подростков 82 %;
удовлетворенность населения услугой в сфере образования 88 %;
доля школ, в которых обновлена МТБ предметных кабинетов ОБЗР и «Труд (Технология)», - 23 %;
численность обучающихся, принявших участие в открытых онлайн-уроках, направленных на раннюю профориентацию, увеличена до 9058 человек.
Комплексная оценка эффективности программы на конец периода реализации составила 99,9 %. Это является высоким уровнем эффективности, так как находится в диапазоне от 90 до 100 процентов.
В целях обеспечения реализации государственной и региональной политики в сфере образования на территории города Рубцовска, обеспечения гарантии доступности качественного образования для населения города независимо от места жительства, социального, имущественного статуса и состояния здоровья с учетом изменений программно-целевой и нормативно-правовой баз МКУ «Управлением образования» г. Рубцовска разработана новая муниципальная программа и утверждена постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 20.08.2025 № 2040 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Рубцовска».
Реализация новой программы позволит продолжить работу в 2026-2030 годах, направленную на достижение аналогичной цели и задач муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Рубцовска», утверждённой постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 08.09.2020 № 2141, с учетом текущих приоритетных направлений в сфере образования.

 Начальник МКУ «Управление 
образования» г. Рубцовска	                                                        А.А. Мищерин
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